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BESTYRELSESMØDET 

23. juni 2022 

Af Katrine Fylking 

 

CSV-forhåndsaftale 

På forhånd var der lagt op til, at bestyrelsesmødet 16. juni skulle have været årets sidste, 

men da forvaltningen i sidste øjeblik havde fremsendt en ny forhåndsaftale for lærerne ved 

Center for Specialundervisning for Voksne, indkaldte jeg bestyrelsen til et kort ekstraordi-

nært møde for at tage stilling til denne forhåndsaftale om løn på CSV. 

 

I sin opbygning ligner denne forhåndsaftale den, som er indgået for folkeskolerne. 

Der var imidlertid fortsat et uafklaret punkt vedrørende skiftende arbejdssteder, som har en 

hel særlig status på voksenspecialundervisningsområdet. Dette område var ikke indgået i 

forvaltningens beregninger, så bestyrelsen besluttede principielt at godkende forhåndsafta-

len med den bemærkning, at eventuelle afholdte tillæg til skiftende arbejdssteder, som ik-

ke er medregnet i økonomipapiret, kan ændre det endelige resultat.  

 

Lokaleflytninger 

Da bestyrelsen alligevel var samlet, blev anledning brugt at drøfte lokalemæssige ændrin-

ger i husene på Frydendalsvej 20 og 24. Bestyrelsen tilsluttede sig de foreslåede ændrin-

ger. Lokaleflytningerne skal være med til at understøtte vores behov og understøtte samar-

bejdet om opgaverne i KLF. 

 

Eventuelt 

Det blev drøftet, hvorledes foreningen skulle forholde sig til de udmeldte besparelser som 

følge af de forøgede udgifter til specialundervisning. Det blev besluttet at tage punktet 

´Skolernes økonomi´ på dagsordenen efter sommerferien. 

 

 

 


