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Introkursus for nyvalgte arbejdsmiljørepræsentanter  

 

 

DLF afholder introkursus for nyvalgte arbejdsmiljørepræsentanter, og der er stadig ledige 

pladser på kurset den 15.-16. marts 2023 på Frederiksdal. Ansøgningsfristen er den 19. 

januar 2023, og du kan tilmelde dig via dette link: DLF - Kursusportal.  

 
For at tilmelde dig et kursus, skal du tidligere have været logget på Min Side (medlem.dlf.org). 

Hvis det er første gang, du skal ind på Min Side, skal du logge på med dit medlemsnummer eller 

CPR-nummer i feltet med samme navn. Herefter skal du indtaste adgangskoden, der består af hele 

CPR-nummeret (uden bindestreg). Adgangskoden kan ændres senere under Personlige oplysninger 

på Min Side. 

 

Du kan læse mere om indhold i kurset og om praktiske oplysninger på næste side. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

Thomas Roy Larsen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://medlem.dlf.org/default.aspx?site=course&func=course.info&cid=3726&titleId=724&topmenuid=5


Kursusbeskrivelse 

Det er formålet, at du som arbejdsmiljørepræsentant præsenteres for de arbejdsmiljøemner, som er 
specifikke for undervisningsarbejdspladser. Dermed kommer kurset et spadestik dybere end den 
obligatoriske arbejdsmiljøuddannelse, som er mere generel. 

  

Følgende emner er på dagsordenen: 

• Arbejdsmiljøarbejdet på DLF arbejdspladser, overblik over opgavens omfang 

• Status over arbejdsmiljø – f.eks. aktuelle tal fra foreningen 

• Arbejdsmiljørepræsentantens konkrete opgaver og metoder og vejledninger til arbejdet 

• Arbejdstilsynet (AT) og arbejdspladsvurderingen (APV) 

• Aktuelle temaer i forhold til psykisk arbejdsmiljø f.eks. stress, vold og trusler, krænkelser og 
værktøjer til forebyggelse 

• Fysisk arbejdsmiljø – aktuelle udfordringer 

• Overvejelser vedrørende afklaring af forventninger til samarbejdet med TR og ledelse om 
arbejdspladsens arbejdsmiljøindsats – introduktion af ’håndslaget’ og ’dialogspil om arbejdsmiljø’ 

• Orientering om rådgivningens bistand til medlemmer med psykiske belastninger 

• Ulykker og risikovurdering samt orientering om bistand på arbejdsskadeområdet 

• Egen strategiplan/målrettet indsats på egen arbejdsplads. 

  

Dagene vil veksle mellem oplæg og gruppearbejde med dilemmaer og cases. 

  

Undervisere 

Konsulenter fra sekretariatet. 

  

Praktiske oplysninger 

Deltagerne skal selv aftale den fornødne tjenestefrihed og informere kredsen. Foreningen betaler for 
opholdet (inklusiv overnatning) og refunderer transportudgifter efter gældende regler. 

Bemærk, at der bookes overnatning til alle kursister ved tilmelding. 

  

Kurset begynder på 1.-dagen kl. 10.00 og slutter på 2.-dagen kl. 15.00. 

 


