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Trivselsundersøgelsen 2023 

 

 

 

Den 1. marts 2023 udsendes spørgeskemaerne til den store trivselsundersøgelse, som 

afholdes i Københavns Kommune hvert andet år. Spørgeskemaerne udsendes til alle 

medarbejdere i kommunen.  

 

Trivselsundersøgelsen er en god anledning til at drøfte trivslen og arbejdsmiljøet på jeres 

arbejdsplads, så det er derfor vigtigt, at I får skabt viden og engagement omkring 

trivselsundersøgelsen, så I kan få en så høj svarprocent som muligt. 

 

Arbejdsmiljø København har en række initiativer, som kan hjælpe jer med at gennemføre en 

god proces – blandt andet denne guide. 

 

Arbejdsmiljø København tilbyder ligeledes et webinar, Vær parat, som I kan tilmelde jer. 

Webinaret afholdes tirsdag den 24. januar 2023 kl. 12:30-14 via Teams. Man kan tilmelde 

sig og læse mere om webinaret her. 

 

Der tilbydes ligeledes en række webinarer ift. opfølgning på resultaterne. Disse webinarer 

kan findes i dette link. 

 

Ønsker man løbende at modtage nyheder, kursusinformation og tilbud fra Arbejdsmiljø 

København, så kan man tilmelde sig ”Arbejdsmiljøbrevet” på denne side. 

 
 

 

Med venlig hilsen 

 

Thomas Roy Larsen 

Konsulent i Københavns Lærerforening 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://arbejdsmiljoe.kk.dk/i-fokus/trivselsundersoegelse-i-koebenhavns-kommune/1-foer-trivselsundersoegelsen
https://kk.plan2learn.dk/KursusValg.aspx?id=97776
https://arbejdsmiljoe.kk.dk/trivselsundersoegelse/webinarer
https://arbejdsmiljoe.kk.dk/arbejdsmiljoebrevet

