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Kursus for medarbejderrepræsentanter i skolebestyrelser 

 

BUF-akademiet har udbudt nedenstående kursus for medarbejderrepræsentanter i 

skolebestyrelser. 

Desværre har der ikke været så mange tilmeldte, så BUF har anmodet KLF om at 

være med til at gøre opmærksom på kurset. 

Tillidsrepræsentanten/suppleanten bedes venligst gøre medarbejderrepræsentanter 

i skolebestyrelserne opmærksomme på dette kursus. 

 

Næste forløb starter med et Temamøde 1, den 8. november kl. 14-16. Tilmelding 

sker via BUF Akademi. 

 

Selve aktiviteten omfatter 2 temamøder à 2 timers varighed med 4 måneders 

mellemrum, hvor man har et skærpet fokus i sit arbejde i skolebestyrelsen.  

 

Formålet med Temamøde 1 for en medarbejderrepræsentant er: 

- At få viden om lovhjemmel for skolebestyrelser i folkeskolen 

- At få viden om hvilket ansvar en medarbejderrepræsentant har, 

- At få viden om hvad en skolebestyrelse skal drøfte og skal beslutte, og hvad 

en skolebestyrelse kan arbejde med 

- At få viden om hvad det vil sige at vedtage principper, der sætter retning 

for skolens virksomhed. 

 

Formålet med Temamøde 2 er: 

- At kunne analysere perspektiver fra de forskellige interessenter i 

skolebestyrelsen.  

- At reflektere over loyalitetsudfordringer og krydspressituationer i 

skolebestyrelsens arbejde. 

- At få et blik for, hvordan man som medarbejderrepræsentant bidrager til det 

konstruktive, gode og effektive skolebestyrelsesmøde.     

 

Udbyttet af deltagelse ved Temamøde 1 og Temamøde 2 er: 

- At man har viden om lov og rammer for skolebestyrelsen arbejde. 



 

- At man har en professionel tilgang til rollen som medarbejderrepræsentant i 

skolebestyrelsen. 

- At vide, hvordan man som medarbejderrepræsentant kan bidrage til at øge 

kvaliteten af drøftelserne i skolebestyrelsen. 

 

 

Men venlig hilsen 

 

Københavns Lærerforening  

 

 

 

 


