
Allerførst vil jeg godt gøre opmærksom på, at jeg som noget nyt skriver til dig som forperson
for Københavns Lærerforening – ikke længere formand. Den ændrede titel var en beslutning,
som blev truffet på vores ordinære generalforsamling den 3. oktober. For mig er der gode
argumenter for begge titler. Jeg mener til gengæld, at det helt grundlæggende netop skal være
KLF’s øverste myndighed, generalforsamlingen, som træffer beslutning om titlen. Som det også
skete. Som formand eller forperson er man repræsentant for foreningen og vores fællesskab –
ikke for sig selv. Foreningens vedtægter er nu blevet gennemskrevet og tilrettet i overens-
stemmelse med beslutningen.

På generalforsamlingen blev der, som på Danmarks Lærerforenings Kongres, også vedtaget en
beslutning om krigen i Gaza. Det er et emne, som kan splitte – også i forhold til, om det er
relevant for en organisation som KLF at have en holdning til krigen. Jeg tror og håber, at vi med
beslutningen både fik sendt en klar besked til omverden og undgik at grave grøfter internt i
foreningen. Vedtagelsen for mig handler også om, at vi viser solidaritet med vores lærer-
kolleger i Gaza – helt på linje med vores internationale lærerfagforeninger ETUCE og EI.

Vi fik også uddelt KLF’s gyldne pegepind, som i år gik til lærer Monica Edelmann fra Bavnehøj
Skole for hendes store indsats i forhold til nytilkomne elever i de københavnske modtager-
klasser. Der var heldigvis kommet mange gode indstillinger til prisen, og det var en enig
bestyrelse, som ønskede, at Monica skulle have den. Stort tillykke til Monica!

Generalforsamlingen vedtog også en beslutning om det politiske arbejde på Rådhuset med de
såkaldte ”Mangfoldige Børnefællesskaber” og i forlængelse heraf begrebet ”det nye børnesyn”.
I en direkte henvendelse til alle medlemmer af Borgerrepræsentationen slog forsamlingen fast,
at ”det nye børnesyn” i praksis bruges som et styringsredskab til at indfri øko-
nomiske måltal og advarede imod, at det bliver brugt til at afvise de faglige 
og pædagogiske vurderinger i forhold til eleverne. Og opfordrede
politikerne på Rådhuset til at sikre, at alle elever får det undervis-
ningstilbud, som de har ret til og krav på.

I KLF har vi den kommende tid fokus netop på konsekvens-
erne af Mangfoldige Børnefællesskaber – ikke mindst for 
kollegerne, som er ansat på de kommunale special-
skoler. I takt med, at forvaltningen forsøger at give 
undervisningstilbud til flere elever med særlige behov 
i den almene folkeskole, vil rammerne på special-
skolerne naturligvis ændre sig. Vi vil følge udviklingen 
tæt og gøre alt for, at ingen kolleger kommer i klemme. 
Og for at de kompetencer, der er samlet i specialunder-
visningen, ikke forsvinder. Det er de samme elever i 
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kommunen, det ændrer sig ikke, og vi har derfor brug for de specialpædagogiske kompetencer
og erfaringer. I første omgang er det planen at samle alle TR’er fra specialskolerne i løbet af
den kommende måned. Det vil jeg orientere mere om.

Valgkampen op til det kommende kommunalvalg den 18. november kom også til at præge
aftenen for generalforsamlingen, hvor vi suspenderede mødet, fordi vi havde besøg af tre
spidskandidater, der hver fremlagde deres visioner for folkeskolen i København. Det kan du
læse mere om her. Jeg har tidligere gjort opmærksom på nogle af KLF’s materialer i valg-
kampen. Jeg vil også gøre opmærksom på en række podcasts, vi har produceret op til
kommunalvalget, hvor jeg taler med kandidater til Borgerrepræsentationen om deres hold-
ninger til den københavnske folkeskole. Og sidst, men ikke mindst, vil jeg gøre reklame for det
sidste valgarrangement, hvor KLF er medarrangør, nemlig et debatmøde på mandag, som vi
afholder sammen med BUPL Hovedstaden, Socialrådgiverforeningen Region Øst og FH-
Hovedstaden med fokus på arbejdsvilkår og psykisk arbejdsmiljø for offentligt ansatte.

Jeg synes, vi kan være tilfredse med den respons, vi har fået på vores indsats i den kommunale
valgkamp. Det er lykkedes at få alle partier til at deltage i debatten og komme med bud på
folkeskolens udfordringer. Nu skal vi være klar til en målrettet indsats for at sikre gode rammer
og arbejdsvilkår for alle KLF’s medlemmer, når den nye Borgerrepræsentation er valgt. Det
samarbejde er vi allerede ved at forberede.

Det var alt for nu.

Med venlig hilsen

Katrine Fylking 
Forperson for Københavns Lærerforening
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