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Der er netop, fra politikerne i Børne- og Ungdomsudvalget/BUU i København, 

taget politisk handling på den håbløse situation i forhold til test, som en stor del af 

de københavnske ansatte var havnet i.  

 

Det har ramt vores medlemmer ansat på specialskoler og i klasserækker, at den 

testleverandør, der havde indgået aftale med Region Hovedstaden, ikke var i stand 

til at leve op til aftalen. 

 

BUU har derfor besluttet, at de ansatte, der ønsker det, skal have mulighed for at 

blive testet to gange ugentligt som en del af arbejdstiden. Eventuelle merudgifter 

til vikardækning i forbindelse med transport til og fra test er der lovning på vil bli-

ve håndteret.  

 

Til orientering vedlægger vi det brev, som formændene fra KLF, BUPL og LFS 

sammen med borgmester Jesper Christensen har sendt til ledere og medarbejdere 

på special- og daginstitutionsområdet.  

 

 

I ønskes alle en god og tiltrængt vinterferie  

 

 

Med venlig hilsen  

Lars Sørensen, formand for Københavns Lærerforening 

 

  

 

 


