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Lidt aktuel orientering op til sommerferien 

 

Aftale om håndtering af faglige udfordringer hos elever i grundskolen 

og på ungdoms- og voksenuddannelser 

Aftalen, der blev indgået for nogle uger siden, giver frihed til:  

• at konvertere understøttende undervisning til tolærer/tovoksenordning  

• at vælge ikke at lave elevplaner  

• at vælge ikke at udarbejde Kvalitetsrapporter 

• at vælge få-lærerordning, og på den måde se bort fra indsatsen i forhold 

til linjefagskompetence 

Det er vigtigt, at I lokalt vurderer, i hvilket omfang, I kan benytte aftalen – 

med opmærksomhed på, at ressourcerne, der frigøres ved at konvertere un-

derstøttende undervisning, benyttes til elevgruppen i skolen.  

 

Coronastatus 

Alt er nu næsten normalt. Der er fortsat ikke lempet på retningslinjer i for-

hold til hygiejne og smitteopsporing, og indsatsen i forhold til smitteopspo-

ring fortsætter også som nu. Endelig er der fortsat opfordring til, at medar-

bejdere og elever over 12 år fortsat får foretaget regelmæssige test. 

 

Genstart arbejdsfællesskaber og kollegial trivsel 

Pjecen fra DLF henvender sig til TRIO’en, med inspiration til arbejdet med 

at styrke fællesskabet på arbejdspladsen, som i meget høj grad fungerer som 

arbejdsmiljømæssigt sikkerhedsnet for den enkelte.  

Genstartpjecen er udsendt som TR skrivelse 029/2021 og kan også findes på 

DLF InSite. 

 

Opgaveoversigten 

Der arbejdes netop nu med at udarbejde videovejledning i forhold til opga-

veoversigten. Videoen ligger klar sidst i næste uge på hjemmesiden. 

 

 

 



 

Tid til TR og AMR arbejdet 

Vi vil i næste uge udsende et kort spørgeskema om de tidsmæssige vilkår for 

arbejdet. Spørgeskemaet skal bruges i foreningens videre arbejde med ram-

merne for jeres arbejde.  

 

 

Med venlig hilsen  

Lars Sørensen 
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