Overblik over projekter pa skoleomradet 2022-2023

. . . 5 Erdeltagelse |Ophaeng BUU strategi . . . . . . . . A Skal indsats/projektet fastholdes i
Indsats/projekt Kort beskrivelse af indsats/projekt oo Lass 9 k beslutnin, Projektperiode | Malgruppe Hvilke skoler deltager Krav til lokalt tidsforbrug pa skoler | Finansiering e
proj proj 2 |(fem ger) 2 jektp lgrupp! @ epa 2 driften efter endt budgetudiob?
For at genskabe Klassefzllesskaberne og styrke hittps://www Kk d/sites/default/files/
. trivslen er budgetparterne enige om at afsztte Hojere faglighed og trivseli  |2021- : 6.il9. Klassetrin i almene ’ Lejrskole med minimum to overnatninger | Midlerne meldes ud til skolerne, ca. 43.000
Eleiskizssetpiisiziols midler til, at alle 6.-9. Klasser kan komme pa et & skolerne. tekst%20pa%CC%BA%20bu | 202272023 folkeskoler Saiifzpalianaileelty enten i 2022 eller 2023 kr. pr. Klasse over to ar. (N
lejrskoleophold i 2022 eller 2023. dget%202022.pdf
Barne- og ungdomsudvalget besluttede i marts November 2021~ |Laerere med
B - 2021, at digitale lzeremidler fremover skal indkabes ssforslag til OFS 20-21 | 2023 ide Deter frivilligt at deltage. Skolerne | Da opgaven er frivilli, er der ikke kravom
Centrale indkeb af digitale > ‘ der gnsker at fa indflydelse pa valg af | lokalt tidsforbrug pa alle skoler. Deltagelse i | Der eri forslaget ikke afsat lanmidler til de
centralt. Det betyder, at skolerne i KK fra skolearet | Nej Inddragelse og forenkling Kebenhavns Kommunes (formentlig respektive fag kan deltage i Nej
teremidler oo A p o . digitale lzremidier, kan timelde | fagudvalget er 3-4 moder. Hvis skolen vaelger |lerere, der deltager.
-23 gradvist vil f4 adgang til fagportaler i alle hjemmeside (kk.dk) - punkt 6 fortlabende ved nye |fagudvalg. Et fagudvalg pr. fag
! relevante lerere. at deltage, er det inden for egen tid.
fag. indkeb) bestdende af 10-12 leerere.
e o b e s Ja, det er en fast del af EAT-ordningen og
En varig indsats, hvor en larer eller padagog . . R Bliremadigiey Azl Eriile . En lektion om dagen til en lerer eller . den daglige praksis omkring skolemaden.
EAT-timen understatter elevernes deltagelse i arbejdet | EAT- |Ja jieisislecichecsiasl O e nen. | ke tidsbegraenset | & 7 8 assetrin (enmindre gy o EAT skolemad peedagog, de 200 dage om aret, hvor derer | S<O\erne modtager midler pa deres budget | £ o iice e ikke tidsbegraenset,
) ! skolerne. 09/Mad%20%26%20M%C3%ASltids gruppe pr. dag) til finansieringen.
boden den sidste time inden frokost. strateni%202019.paf EAT. men vil fortsat vaere en del af skolens
o tildelte budget
Det er et kursusforlab for
) Ja, der vil formodentlig fortsat vaere
Indsats i forbindelse med madspildsindsatsen og en Hojere faglighed og trivsel i teerere, hvor de deltager i 3 Alle kan tilmelde sig via BUF Akademi,| o4 o citigt at deltage, sa der er ikke krav § prioriterede midler til dette i
Styrket Maddannelse ! N Nej 2022 kursusdage ogind imellem og det er gratis at deltage. Begraenset Midler fra madspildspulien til skolemaden. |°!
styrkelse af madkundskab og maltiderne pa skolen skolerne 3 om tidsforbrug. radgivningsaftale ifm. mad- og
burger den nye viden i det antal pladser. <
maltidsstrategien (OKF)
daglige.
Indsats hvor alle skoler far tilbudt radgivning og )
(auren e s el MEE L e el Hojere faglighed og trivsel i 305? s sse Det er frivilligt at deltage, s der er ikke krav. J?éSTJQQZ'"T@T:»"ETi:ifff‘ e
Styrket pet fokus pé faget som Nej jere faglighed og 2021-2024 Madkundskabslaerere og -hold | Alle kan f4 et gratis forlab. e e, @KF. Midler fra Ridgivningskontrakten. P

afgangsprovefag, og hvordan man som leerer griber

skolerne

09/Mad%20%26%20M%C3%A5ltids
ategi%202019.pdf

om tidsforbrug,

radgivningsaftale ifm. mad- og
maltidsstrategien (GKF).

Meyers kurser og radgivning for

Indsats hvor alle madskoler bliver tilbudit
kursusforlab og i mere begraenset omfang lokal
radgivning. Kurser foregar i Meyers Madhus eller
lokalt pa skolen (min 10 deltagere). Kurser og

Kekkenpersonale pa madskoler.

Madskolerne (12 almene skoler og 4

Det er frivilligt at deltage, sa der er ikke krav

Ja. kompetencer fra kurser bliver en del
af den fremtidige drift af madskoler.

madskoler radgivning er i trad med Mad- og Maltidsstrategiens | ) Mad- og Maltidsstrategien , [2021-2024 Sekundzert lzerere og specialskoler). om tidsforbrug. OKF. Midler fra " og vider:
‘ paedagogisk personale. kompetencer vil blive opretholdt af
malszetning om at reducere Klimaaftryk, styrke e ey o
maltidsfzellesskaber og maddannelse, samt PP o
reducere madspild.
Finansieres af idraetsbudettet,  alt 811.000
kr. Ved skoledrets start aftales med
Timer tilIdraetslerere som varetager BUF's : Tidsforbrug varierer fra skole til skole efter | skolerne hvilke lrere, der dertager i
idreetsstaevner pa lokalt-, nationalt- og nordisk plan Hojere faglighed og trivsel i Udvalgte skoler hvor idraetslarere er | o | gyalg Lzererne deltager i og pa idraetsaktiviteter og hvor mange
Idrzet og svemning A . g Plan | ej IR EneE e Edoc: 2020-0107261-1 Hvert skoledr 3.1il9. Klassetrin valgt til udvalg | Dansk Skoleridrzt og o e SlcE 2 < Nej
ogtimer til 3 skolers varetagelse af skolerne svemmeomradet efter antal af Klasser, der | svemmehold, der er pa skoler med!
: skoler med skolesvommehaller
uden FAC's svemmer pé de 3 skoler. skolesvemmehal: Kirsebzerhaven, SAG og
Damhusengen. Puiemidlerne udmeldes
forar og efterar samt 5/12 og 7/12.
Elever pa 6. argang. 12022 vil | Obligatorisk for alle kommunalskoler, [;’;Z‘Ii:;“if:di" Srr:;fft(‘)lra\?ajémahon
R Tilbud om hpv-vaccination for piger og drenge pé 6 Indsats har udlgb fra Sundheds-| etaftale_2021_koebenhavn.pdf elever pa 7. drgang ogsa vaere en | og frivilligt for privatskoler. Rene 10. ering P g Skolerne moditager ikke finansiering til
HPV-vaccination pa skolerne ! " Ja pudaes 2021-2024 2 ‘ lokale pa skolen, samt drgangens Nej
4rgang pa skolen g Omsorgsforvaltningen (kk.dk) delaf malgruppen pa grund af | klasseskoler er ikke en del af indsatsen
undenvisningsplan, s tilmeldte elever kan ga
coronaaflysninger i 2021 projektet.
fratilvaccination.
Ja. s en skole | obet af det 1% & uddannelsen varer, er der
U bygger pa en grund afbla, |a% Tl en oK hittps://uwwkk di/sites/default/Tiles/ SR D EACOERLE ca. 12 undervisnings-/seminardage og ca Ja. Det er en metodeuddannelse, der
. Parioden 2019-21, Halene fesighed oqtriveli 2021 2022-2024 st A st ey Emreindsiat iy | Mls asme AR some e

Y ‘
pé egen skole, som omszettes til en datainformeret
strategisk plan for skolens paedagogiske udvikling

skalden med nu i
perioden 2022-24.
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uddannelsen.

Deter op til den enkelte
skoles vurdering, om man inddrager
medarbejderne i delanalyser undervejs.

kr. 12023 og 3,8 mio. kr. i 2024,

konkret gennem elevcentreret,
datainformeret skoleledelse.

En varigindsats i to dele for at styrke videndeling og

elevrad far (som supplement til dennes
eksisterende timer) tid til arligt at udarbejde en
plan i samarbejde med skoleledelse og elever for

Bilag til 2, behandling af

Kontkatleerere for elevrad,

Obligatorisk for alle kommunalskoler,

20 timer til at en kontaktlzerer sammen med
skoleledelsen kan udarbejde en lokal plan for

og frivilligt for pri Rene 10.

evt.kan

Hver skole far 5.833 kr. til at frikabe en
ontaktlzerer i 20 timer, som bruges til

Ja. Det er skoleledelses ansvar at sikre, at
den lokale plan for skolens,
elevinddragelse udarbejdes, og at der

) dets Inddragelse o trivsel pa . at
Elevinddragelse skolens lokale elevinddragelse - bade gennem Ja skolerne budgetforslag 2022 Ikke tidsbegranset |} )\oledelse, elevrad Klasseskoler er ikke en del af understatte implementering af arets plan, |2 2eidet med den lokale plan for folges op pa planen sammen me:
elevradets formelle arbejde og bredt i skolens ! elevinddragelse og deltagelse i ? R R
N projektet. samt kontaktlzererens deltagelse i 2 x 3 timers elevradskontaktlzereren og elevradet pa
hverdag, Del 2: Kontaktlarer, elevrad og e enkadiage. netvaerksdage. Fven kalo
skoleledelse vil skulle deltage i to arlige < g
netvarksdage for at videndele og styrke
elevinddragelse.
T Ja. Metoden forankres i skolernes
Indsatsplan for inkluderende TR ——— e Aiworksfm - RC/PLC samt hos to komptencecentre
Co-teaching - Plads il Skolernes medarbejdere far kompetenceudvikling i fallesskaber og budgetsikkerhed : ) P pler 8 S Deltagende skoler bevilliges 300.000 kr. ved | Skolerne vil kunne benytte metoden
! " * Ja 2020-2023 indskolingen 0g RC/PLCsom [ Udvalgte skoler sparringssamtaler, 1 x erfaringscafé, !
forskellighed atarbejde med metoden co-teaching. pa spe | ° f opstart af forlab. fremadrettet til
over tid udbredes til hele skolen. skoleledelsesreprasentant og 3-8 L ’
Kommunes hjemmeside undervisningsdifferentiering og til at
ressourcepersoner. ERTAEE
skabe inkluderende leeringsmiljoer.
Ja. Der er mulighed for supplerende
Skole- KKEO le ke t dvikles til Indsatsplan for inkluderende Formede (ledelse/TRIO/lokalMED), instruktion og workshops til nye lzerere
Konflikthandtering - Plads til Pedre :fmeb oo Manditons komititorse - |2 fmllesskaber og budgetsikkerhed [ 5050 o5 RC/PLC Udvalgte skoler statusmede (ledelse/TRIO/IokalMED) og | Deltagende skoler bevilliges mellem 75.000- og padagoger samt support fra MED
forskellighed " N ygz \E o d" y S pa specialomradet | Kgbenhavns e introduktionsworkshop (alle eller udvalgte  [120.000 ved opstart af forlab. Sekretariat til skoler og KKFOer (fx ift
voldsomme hzndelser med og blandt eleverne. Kommunes hjemmeside medarbejdere paskole og KKFO) SafetyNet, udarbejdelse af lokale
retningslinjer og andet)
Indsatsplan for inkluderende . . Der er en arlig bevilling til omradet pa ca. Ja. Veerktejet vil fremadrettet vaere
Skolerne , vurderer og udvikler egen Ledelsen skal estimeret bruge 6-12 timer pr. $ e )
leringsmiljoer - Plads til praksis ft. at arbejde med inkluderende Ja fesllesskaber og budgetsikkerhed. (5,0 503 RC/PLC Alle skoler halve &r. Eventuelt med inddragelse af mellem 800.000-1.200.000 kr. Omradet | skoleledetsens veerktoj fil at udvikle
forskellighed e pa spe | naglemedarbejdere fra RC/PLC, vurderer hvilke skoler, der skal prioriteres |skolens praksis i arbejdet med
Kommunes hjemmeside . med ekstra midler til opgaven. inkluderende leeringsmiljcer.
Intet konkret krav om tidsforbrug, men krav
. . Primaert vejledere i ) om at der afszttes tid til implementeringaf  |1.400.000 kr til Frejaskolen, 900.000 krtil | Ja. De nye metoder, redskaber og
Styrkelse af kompetencecentre - ::‘?;:::Tj?”rfjrfuz\';’lf;‘k‘:r"““:f:'i':‘;nfi :Z”S Ja 2020-2023 kompetencecentre, herefter éf\g‘f;i“;fj::‘Ea;‘”‘.:la;’;‘“”' nye metoder og redskaber i de enkelte Skolen i Charlottegarden, 300.000 kr. til | samarbejdsdokumenter forankres hos
Plads til forskellighed i formal at styrke og udvikie komp adet | Kabenhavns RC/PLC, skoleledelser og lerere | Chenioeasiaen Hama OF kompetencecentre. Nye Engskolen, 800.000 til Hafnia, 1.000.000 kr. |komptencecentrene ogvil viere en del af
g PP Kommunes hjemmeside generelt. e  Blag: samarbejdsdokumenter til skoler kan ogsa | til @SF. deres fremadrettede praksis.
forekomme mere tidskravende end ellers,
Deltagere: 2 drgangsteams, 1-2
ressourcepersoner og 1
ledelsesrepraesentant. Der gennemfares
. arligt 4 aktionsleeningsnul og 2
Skolens medarbejdere og omréadets psykologer Indsatsplan for inkluderende gg‘é"‘;ﬁ:i :'l'l’:f:;";d:e‘:‘;i'f‘m sparringssamtaler pr. drgang samt 1 Ja. Metoden forankres i skolernes
Aktionslaering - Plads til komptenceudvikles i at arbejde med aktionslzering |Ja, for skoler feellesskaber og budgetsikkerhed |50 o3 ot bt o ot | Udvatgte skoter workshop og 1 erfaringscafé. Der afseettes | Deltagende skoler bevilliges 300.000 kr. ved | RC/PLC, og skolerne vil kunne benytte
forskellighed som en del af supporten til klasser med elever med |udvalgt af OC pa sp: adet | Kobenha P gracli 4 e forberedelsestid ifm. workshop (ar2) og | opstart af forlab. metoden fremadrettet til udvikling af
ler pa drgangen henvises mange - :
behov for statte. Kommunes hjemmeside \ draans ses erfaringscaféerne. Derudover deltager egen praksis.
born til specialundervisning;
ledelsesrepraesentanten of
ressourceperson(erne) i 1 opstartsmade (4r
1) samt 1 implementeringsmede og
statusmoder (r 2).
Styrkelse af praksissamarbejdet mellem BUF og KP ) PR 10 nye skoler skal indga, men hvilke
om uddannelse af lzerere. Malsatningen omfatter |« (oo kledi/sites/default/ besluttes fersti 2022. Dyvekeskolen, ‘(af 'f:‘n“::e:“r' bT“f ffc" ! ‘:';:”e‘if”i”f N Opgaven er fuldt finansieret via Budget ?:‘Djrdf‘ e'ﬂ‘ﬁ““’ﬂ”‘f'ﬁ"‘; "?f”DberV”:‘;Ee” :”
Udvidet praksissamarbejde ogsa styrket rekrutteringsmuligheder, fastholdelse |22 [O" udvalgte Hojere faglig og trivsel i skolen . o |2021-2023 0.- 9. klassetrin Heibergskolen, Bellehgj Skole, skolementorer pade 10 endnu ikke valgte | 5055 4ftalen. Samlet belab, som udmeldes | ' 2F5te °m&ang for fire ar. Der er dog en
° skoler 20pa%CC%BA%20 skoler) og 80 timer for i alt fire lzerere pa de 6 ny lereruddannelse pa vej, og den kan fa
af nyuddannede lzrere (imodegelse af e Lundehusskolen, Tve Ditlesens Skole il de deltagende skoler:
50t%202022.pdf navngivne (fortsatter)skoler. betydning for projektets videre forlab.
praksischock) og Korsager Skole.
Alle elever skal 6. eller 7. klasse samarbejde med
virskomheder for at styrke elevernes STEM- ; : ol ey .
Skole-erhverv kompetencer (herunder Coding Class). De fleste | Ja raleleiiegiciedioa it Styrket i‘“km‘”g {2018) o 2018-2022 6. eller 7. Klassetrin Alle skoler et (S o), etk er) Kun hvis skolerne vil varetage opgaven selv. | Nej
skoler veelger, at forlobene varetages af skolerne Erhvervsfremme (2019) opfolgning (ca. 1 dag).
forvaltningen.
Ja. Skolebestyrelsens arbejde er en del
- Folkeskoleoven paragraf 42 Der stilles kampagnemateriale og af skolens drift og kraever ikke sarlig
Skolebestyrelsesvalg Alle skoler skal i foraret avrlmde valg af Ja Inddragelse www retsinformation.dk/eli/lta/201 | Forar 2022 Foreeldre Alle skoler Sg;:“g"::fg °eatke‘:eledelse" elektronisk kampvalg-system gratis til implementeringsindsats. Den nye
P i 9/823 plantzegg P radighed for skolerne. skolebestyrelse tiltreder 1. august og
pabegynder sit arbejde
Alle 8. klasser skal 2 uger | brobygning pa en Hojere faglighed og trivseli  |6173b23c-9e2a-45fe-9f7a- S . Undervisning (10 dage), forberedelse og ,
LT AED erhvervsuddannelse & skolerne 34£22402c651-bilag-5.pdf (kkdk) | Yariee midler B sin laeelE opfagning (ca. 1 dag) AT Nej
Med midlerne er der fokus pa : 1) At styrke Ja. Skoler skal - pba. en analyse af deres
skolens arbejde med karrierelaring og pekals
praksis pi omradet - lave en vurdering af
uddannelsesparathed, herunder det . i
timolose fag Uddannelse 6g 30, 2) At danne behovet for decentrale indsatser pa egen
Fortsat loft af skolernes faglige kvalitet og elevernes ~ . o ° Der meldes 42,4 mio. direkte til skolerne [ skole, der kan styrke unges overgang til
En varieret og inspirerende skole | muligheder for at gennemfare en Hojere faglighed og trivsel i eboc- Dokument: Bilag ti Hele grundskolen, med szrlig eleverift. faglerte uddannelser' ved at styrke | |\ ar - |ungd ogi
‘Udmentningssa dget 2022 |2022-2025 o . F herunder lever: o
Nej Udmentningssagen budget 2022 A erunde elevers pi ogoge T S mode < . ]
for alle (BU46) ungdomsuddannelse samt tilbagerulning af skolerne o vaegt pa udskolingen. o o ) ligesom tidligere - midler i forhold til antal | disse i skolens arsplan. Disse indsatser
effektiviseringen pa garantibevillingen. tedi EoDreuxeneve elever i 3 skal fastholdes i driften som en del af
kerneopgaven, men understottes frem
3) At arbejde med indsatser for elever, der :
mod 2025 vha. de decentrale midler
eririsiko for at ende uden 2
skolerne har faet udmeldt
ungdomsuddannelse
Feedback samtaler ift. skolens . ; : - |eDoc-Dokument: Bilag til Folkeskoler, herunder specialskoler. | Hver elev fan 1 times feedback sammenlagt i ; B Ja. Der gives midler t.o.m. 2025, s&
arbejde med gog |97 dlielElp Eoare: raleleiiegiciedioa it "Udmentningssagen budget 2022' [2022-2025 Alle 8. 0g 9. Klasseselever Udrulles lobende. Erendnuikke i | lobet af skolearet fordelt pa 2-4 samtaler el i el e skolerne har fire ar til at udvikle
med lerere om elevernes UPV | afklaret skolerne i : afklares. ’
(kk.dk) gang pa alle skoler. med primer larer. konceptet og inkorporere det i sin drift.
AN e sesambassador ‘T‘ 5k°“f"fha;bzdi med Hoiere faglighed ogtriveeli |62~ Dokument Bilagtil Ja. Der gives midler t.o.m. 2025, s&
arrierelae: i"q“ e e g e e aglighed og trivsel "Udmentningssagen budget 2022 2022-2025 Udskolingen Folkeskoler, herunder specialskoler | ca. 40 timer arligt per skole Puljeudmelding skolerne har fire ar til at udvikle
:wknmgfra ;olee;e';“zzrzz) e skolerne (kk.dk) konceptet oginkorporere det i sin drift.
Tilpr med fokus pa og eDoc - Dokument: Bilag til X Skolerne kan traekke pa den centrale
0 inger, der skaber Nej Hk'”’le”f e e 'Udmentningssagen budget 2022' [2022-2025 Udskolingen Fe herunder Ereterimlscicimpecrertimtem | e S e oo |v
refleksion over uddannelsesvalg skolerne (kk.dK) om 3 til skolerne.
Tilforlob med praksisfaglighed og virkelighedsnaere hoe - Dorument. Biasil Der er med afsat 1,1 mio. kr. til ben
A udfordringer, der skaber refleksion over. Hojere faglighed og trivseli |« o<~ DKM a2 oo Hele grundskolen, med szrlig Det er frivilligt at deltage, sa der er ikke krav [ skoleforlab, som skolerne kan traekke pa
ben skole i Nej Udmentningssagen budget 2022' |2022-2025 !  herunder ° Nej
uddannelsesvalg og til skolens arbejde med skolerne e vaegt pa udskolingen. om " (En varieret og inspirerende skole BU46).
karrierelaering og uddannelsespararthed (kiedlk) Der meldes ikke midler direkte til skolerne
g
eDoc - Dokument: Bilag til .
e e e || S R el e e iy (| Itz e e o ‘Udmentningssagen budget 2022' |2022-2025 Hele grundskolen Fo herunder Ereierimlsiciciirp el e liete |5 o oo melmerainiid e, [N
og kebenhavnske folkeskoler. skolerne ) om )
. Til teknologi-forleb med praksisfaglighed og . - eDoc - Dokument: Bilag til Ved booking af et BUFX forlab er det et krav,
Praktiske vaerksteder (BUFX virkelighedsnaere udfordringer, der skaber Nej Hojere faglighed og trivsel i ‘Udmentningssagen budget 2022' | 2022-2025 Hele grundskolen Folkeskoler, herunder specialskoler | at skolen stiller med en lzerer, der kan deltage | ><0'"N® kan booke BUFX-forlal, men der |\ ;
makerspaces) skolerne ’ meldes ikke midler direkte til skolerne.
refleksion over uddannelsesvalg (k) i forlabet.
Til forlab for fagligt staerke elever med fokus pa e — Der er afsat 1,65 mio. kr. tl talentforlab som
A P 3 NG Hojere faglighed ogtrivseli |0 T RIRR B o [2022-2025 Udrolingen . herunder Deter frivilligt at deltage, si der er ikke krav  |skolerne kan soge (En varieret og o
der skaber refleksion over uddannelsesvalg, skolerne A0 om g inspirerende skole BU46). Der meldes ikke
Bevilliget for en 4-rig periode (2022-25). 2 midler direkte til skolerne.
) ] Der er afsat 0,75 mio. kr. il
eDoc - Dx men lag A N
Titforlab for fagligt staerke elever med fokus pa Hojere faglighed og trivsel i eDoc-Dokument: Bilagtil Det er frivilligt at deltage, sa der er ikke krav | Klimaambassaderforlab (En varieret og
P g s [Nej Udmentningssagen budget 2022 [2022-2025 Udskolingen F herunder Nej
h skolerne g om . inspirerende skole BU46). Der meldes ikke
der skaber refleksion over uddannelsesvalg (Kkdlk)
(kk.dk) midler direkte il skolerne.
Intensivt laeringsforlab (Gejst) for elever i 8. klasse
’ d ] hittps://wwww Kk dk/sites/default/files/ . I det intensive lzeringsforlob Gejst deltager 1-
har brug for et fagligt, personligt og socialt loft Folkeskoler, herunder specialskoler. '
e, for at live ki tl an ungtlomeuddannetse. Intanaivt | Nej el feaqllqhed ogtrivseli 202 PRST Elever i 8. klasse (Gejst) og nlle kan eltage | Indeataorne, men |2 @rerei camp 6 dage, safcam 2 dage og | De deltagende skoler far udmeldt midier i g leeringsforlob mod

rettet forud for
dansk og matematik i 9. klasse.

angsp! i
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eleveri9.Klasse (ILmod prover)

dog begraenset antal pladser.

workshops 3 x 3 timer samt to ugentlige
lektioner pr. leerer.

deekning af de deltagende lzereres lon.

afgangsprover.

Skolepartnerskaber til loft af
flersprogede elever

Tre skolepartnerskaber med to skoler i hver, der
samarbejder om at kapacitetsopbygge pa den ene
skole, sa de flersprogede elevers resultater styrkes

Nej, skoler indgar i
projektet efter
dialog med OC

Chancelighed

https://prod.edocs.kk.dk:9090/loc

ator/Common/Search/locator.asp
x2n ommon.Details.Navigate
&subtype=2&recno=26489544&

module=Document&VerlD=25695]
800

Varige midler

Ledelse og medarbejdere pa
Skoler udvalgt af omradechefer
til deltagelse i projektet. Skolerne
indgar i projektet efter dialog
med deres omradechef.

6 udvalgte skoler. 3 med behov for
loft af kapacitet i arbejdet med
flersprogede elever og 3 med hej
lofteevne.

Skolerne administrerer sely
ressourceforbrugi forhold til de udmeldte
midler. Efter ansket forandring pa skolen
afsluttes projektet.

Hver deltagende skole modtager 500.000kr
tilindsatsen.

Nej

Side 1af 1
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