Invitation til =
konference om s L
&

arbejds-
feellesskaber

23. september 2022
kl. 9.00 - 12.00

Radhushallen
Kebenhavns Radhus

Ordstyrer
Nynne Bjerre Christensen, journalist; Moderator.dk

Hvad\vil det sige at vaere en del af et arbejdsfeellesskab? Hvilke
erfaringer har ledere og.medarbejdere i Kgbenhavns Kommung?
Og hvadihar borgmestreneog.de faglige-organisationer af bud pa
betydningen af arbejdsfeellesskaber?

CSO og Borgerrepreesentationen har vedtaget “Charter for
arbejdsfeellesskaber” somien del af tillidsdagserdenen i'Keben-
havns Kommune. Forvaltningerne hari 2020 og 2021 implemen-
teret.charteret, og pd konferencen far du inspiration til, hvordan
der kan‘arbejdes videre med styrkelsen af arbejdsfeellesskaberne
I egen organisation.

Konferencen er for tillidsrepraesentanter, arbejdsmiljgrepraesen-
tanter og ledere i Kebenhavns Kommune.

Tilmelding

Tilmelding til kKonferencen sker ved at sende en mail til
senest-onsdagd. 5. september

med oplysning om navn, stilling/tillidshverv og forvaltning.

Pladserne tildeles efter fgrst til malle-princippet.

Program

08.30-09.00 Registrering og morgenkaffe

09.00-09.10 Velkomst ved Sophie'Haestorp Andersen,
Overborgmestet, og Britt Petersen,
naestformand for CSO og formand for LFS

09.10-09.40 Opleeg ved sociolog og ekstern lektor ved
Roskilde Universitet Karsten Brask Fischer,
spergsmal fra salen

09.40-10.00 Erfaringer fra KK, interview med hjemmepleje-
leder Karen Sonne, Sundheds- og Omsorgs-
forvaltningen

10.00-10.20 Erfaringer fra KK, interview med paedagogisk
leder Karina Petersson og medarbejdere fra
Bornehuset Stgberigade, Bgrne- og Ungdoms-
forvaltningen

10.20-10.30 Pause

10.30-11.20 Paneldebat med borgmestre og
repraesentanter fra de faglige organisationer

11.20-11.50  Opleeg ved erhvervspsykolog og cand.psych.
Maja Loua Haslebo, spargsmal fra salen

11.50-12.00 Opsamling og afslutning ved ordstyrer
Nynne Bjerre Christensen

Der vil blive serveret sandwich til slut.




