LONNINGER ved UU pr. 1. november 2025

Procentreguleringen pr. 1. november 2025 er pa

1,614627

Du kan nedenfor laese om, hvad du skal have i len. Din len athenger bl.a. af hvor mange erfarings ér, du har.
Nyansatte leerere pa UU har et lonforleb med starttrin pé trin 32+3.000 kr. i arligt grundbeleb, efter 4 ar sker
oprykning til trin 36+3.000 kr. i arligt grundbelab, efter yderligere 4 ar sker oprykning til trin 41 og efter
yderligere 4 ar trin 41 samt et tilleeg pa 10.000 kr i arligt grundbeleb. Eksempler pé lonsammensatning pa
lonseddel kan ses nedenfor.
Erfaring fra tidligere ansattelser efter endt leereruddannelse teeller med til erfaringsdatoen. Husk at aflevere
dokumentation til ledelsen.

Fra 1. april 2025 er fritvalgsordningen oget til 1,64 % (ikke pensionsgivende). Det betyder, at man kan valge,
om man vil have udbetalt 1,64 % af lonnen som et tilleeg eller om man vil have det tilsvarende beleb sat ind pa
pensionen. Valger man lonnen, vil det fremga af lensedlens forside med teksten 'frit valg'. Velger man

pensionen vil det std under pension som 'Fritvalgspension' 1,64 %.

Gruppeliv gives som en ekstra lendel. Der traekkes ligeledes samme beleb til betaling af gruppelivspraemien. Du
kan leese forsikringsbetingelserne pa Foreningede Gruppelivs hjemmeside, det er aftalenr. 94001.

Sammensatningen af lennen for de forskellige lontrin:

Leerere pa UU

0-4 &rs erfaring trin 32+3.000 kr. i &rligt gr.beleb |grundlentrin 31 33.240,67
tilleeg til grundlen 3.000 kr. arligt 403,66
vejledertillaeg 22.300 kr. arligt gr. beleb 3.000,52
Vejledertilleeg 7.900 kr. arligt gr.b. 1.062,96
Stillingstilleeg (1 trin til 32) 472,33
Arbejdstidsbestemt generelt 1.600 kr. 215,28
Keobenhavnertilleg 1.700 kr. 228,74
I alt 38.624,16

4-8 ars erfaring trin 36+3.000 kr. i &rligt gr. beleb |grundlentrin 31 33.240,67
tilleeg til grundlen 3.000 kr. arligt 403,66
vejledertillaeg 22.300 kr. arligt gr. beleb 3.000,52
anciennitetstilleeg (4 trin til 35) 1.935,33
Vejledertilleeg 7.900 kr. arligt gr.b. 1.062,96
Stillingstilleeg (1 trin til 36) 503,17
Arbejdstidsbestemt generelt 1.600 kr. 215,28
Kebenhavnertilleg 1.700 kr. 228,74
I alt 40.590,32

8-12 ars erfaring  |[trin 41 grundlentrin 31 33.240,67
vejledertillaeg 22.300 kr. arligt gr. beleb 3.000,52
anciennitetstilleeg (9 trin til 40) 4.585,25
Vejledertilleeg 7.900 kr. arligt gr.b. 1.062,96
Stillingstilleeg (1 trin til 41) 553,92
Arbejdstidsbestemt generelt 1.600 kr. 215,28
I alt 42.658,59

Fra 12 érs erfaring |trin 41+10.000 kr.i arligt gr.belgb |grundlentrin 31 33.240,67
vejledertillaeg 22.300 kr. arligt gr. beleb 3.000,52
anciennitetstilleeg (9 trin til 40) 4.585,25
anciennitetstillaeg 10.000 kr. arligt 1.345,52
Vejledertilleeg 7.900 kr. arligt gr.b. 1.062,96
Stillingstillaeg (1 trin til 41) 553,92
Arbejdstidsbestemt generelt 1.600 kr. 215,28
[ alt 44.004,12




For at veere pa Personlig Ordning er kravet, at man 31. marts 2000 havde mindst 8 &rs erfaring som larer.
Lzerere Personlig Ordning:

trin 43+13.000 kr. i arligt gr. beleb

trin 43

39.807,25

stillingstillaeg 13.000 arligt

1.749,18

vejledertillaeg 22.300 kr. arligt gr. beleb 3.000,52

Vejledertilleeg 7.900 kr. arligt gr.b. 1.062,96
Stillingstilleg 6.600 kr. 888,04
I alt 46.507,95

+ rekruttering afh. af ansattelsestidspunkt

For de overenstkomstansatte vil pensionen fra 1. april 2006 blive beregnet med 17,3 % af den pensions-givende
lon pa det enkelte trin. Eller pr. 1. april 2025 18,94 %, hvis man har valgt at fa lagt lenstigningen pé 1,64 % fra
fritvalgsordningen tilleegt pensionen.

Pensionsbidraget fremgar saerskilt pa lensedlen.

Trin ménedslon pensionsgivende pension
maéanedslen 17,3 %
30 32.775,67 32.775,67 5.670,19
31 33.240,67 33.240,67 5.750,64
32 33.713,00 33.713,00 5.832,35
33 34.192,67 34.192,67 5.915,33
34 34.680,83 34.680,83 5.999,78
35 35.176,00 35.176,00 6.085,45
36 35.679,17 35.679,17 6.172,50
37 36.190,08 36.190,08 6.260,88
38 36.742,33 36.742,33 6.356,42
39 37.279,83 37.279,83 6.449,41
40 37.825,92 37.825,92 6.543,88
41 38.379,83 38.379,83 6.639,71
42 38.941,83 38.941,83 6.736,94
43 39.807,25 39.807,25 6.886,65
44 40.696,67 40.696,67 7.040,52
45 41.610,42 41.610,42 7.198,60
46 42.549,33 42.549,33 7.361,03
47 43.306,75 43.306,75 7.492,07
48 45.297,42 45.297,42 7.836,45
49 48.337,33 48.337,33 8.362,36




Herunder er en oversigt over funktions- og kvalifikationstilleeg. Den fulde beskrivelse af kriterierne for de

enkelte tilleg kan ses pa foreningens hjemmeside www.klfnet.dk under rad og svar/len/forhandsaftaler.

Tilleg forhandles i grundbeleb. Grundbelgbet er vaerdien pr. 31. marts 2000. Det ganges sd med den aktuelle
pris- og lenfremskrivning. I tabellen kan du bade se grundbelabet og belebet i nutidskroner samt

pensionsindbetalingen.

Funktionslen ydes i forhold til beskaef- pension
tigelsesgrad med mindre andet er anfort grundbelob arligt pr. maned pension  for 93ere
Procentregulering pr. 1. november 2025 1,614627 17,3 % 19,8 %
Alle UU-vejledere OK24 4.800 kr. 7.750 645,83 kr. 111,73 127,88
Koordinator 13.500 kr. 21.797  1.816,42 kr. 314,24 359,65
Tillidsrepreesentanter * 4.000 kr. 6.459 538,25 kr. 93,12 106,57
TR-suppleanter * 2.000 kr. 3.229 269,08 kr. 46,55 53,28
Arbejdsmiljerepraesentant * 3.500 kr. 5.651 470,92 kr. 81,47 93,24
* tilleeggene ydes fuldt ud
Jubileeumsgratiale ved 25 og 40 ars jubi. 9.623 kr. 15.538
Kbvalifikationslen ydes i forhold til
beskeftigelsesgraden

pension
Rekruttering og fastholdelse: grundbelob arligt pr. maned pension  for 93ere
Vejledere 1 "Den lukkede Gruppe" 4.805 kr. 7.758 646,52 kr. 111,85 128,01
Vejledere 1 "Den udenbys Gruppe" 4.805 kr. 7.758 646,52 kr. 111,85 128,01
Der ydes kvalifikationstilleg efter nedenstdende model for:
Diplom i vejledning
Peaedagogisk Diplomuddannelse
Diplom i ledelse
Cand. ped
Master, der understgtter skolens virksomhed
15 ECTS point 1.500 kr. 2.422 201,83 kr. 34,92 39,96
30 ECTS point 3.000 kr. 4.844 403,66 kr. 69,83 79,92
45 ECTS point 4.500 kr. 7.266 605,49 kr. 104,75 119,89
60 ECTS point 6.000 kr. 9.688 807,31 kr. 139,67 159,85
75 ECTS point 7.500 kr. 12.110  1.009,14 kr. 174,58 199,81
90 ECTS point 9.000 kr. 14.532  1.210,97 kr. 209,50 239,77
105 ECTS point 10.500 kr. 16.954  1.412,80 kr. 244,41 279,73
120 ECTS point 12.000 kr. 19.376  1.614,63 kr. 279,33 319,70
Tillidsrepreaesentant (kvalifikation) 3.500 kr. 5.651 470,93 kr. 81,47 93,24
Timelenninger grundbelob
Uddannede larere folkeskolen 194,47 kr. 314,00 kr.
Ikke uddannede larere 156,54 kr. 252,75 kr.




